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Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde

Dato: 30/10-2023, kl. 17.00-19.00
Mødeleder:
Bestyrelsesformanden

Deltagere: Mads, Mette, Asger, Remy, Flemming, Ann, Louise F, Line,
Brian
Fraværende: Medarbejder rep. Henriette, Louise L

Dagsorden
Hvad handler punktet om, er der
særlige ansvarlige, gæster og er det
til orientering (O), drøftelse (D) eller
beslutning (B)

Tid
Estimere
t tid til
punktet

Referat
Opsummering af orienteringen/drøftelsen,
konklusion på beslutning, angivelse af evt.
ansvarlig og evt. deadline.

Formidling
Til hvem, af
hvem og
hvordan?

1. Godkendelse af dagsorden
(B)

17.00
5 min

Punkt 4 udgår - elevrådet deltager ikke i dag.

2. Godkendelse af referat (B) 17.05
5 min.

Godkendes med flg. bemærkninger: I 3A går
der 24 og ikke 25 elever pt.
Mads tjekker om alle referater ligger til
gennemsyn på hjemmesiden.

3. Introduktion af nye
medlemmer + elevråd (O)

17.10
10 min.

Der blev lavet en introduktionsrunde.

4. Nyt fra elevrådet (O) 17.20
10 min.

Udgår - elevrådet deltager ikke i dag.

5. Orientering (O+D) fra
skoleledelsen og
formanden

17.30
20 min.

Personalenyt Kirsten (bhkl) stopper med
udgangen af 2023. Samtaler den 28.
november - Louise Frimann deltager fra
bestyrelsen.
Tobias ansat pr. 1. november i SFO1.
Nye tiltag vedr. skærm i SFO Ann og
Flemming har holdt møde med to
forældrerepræsentanter vedr. brug af skærm i
SFO2 og præsenteret dem for et udspil vedr.
skærmbrug i SFO2. Planen præsenteres på
næste bestyrelsesmøde.
Skolepolitiske mål Mads og Flemming har
været til dialogmøde med politikerne vedr. de
nye mål. (der udsendes udkastet til de nye
skolepolitiske mål).
Skolebestyrelsesvalg Brian tager den korte
valgperiode i bestyrelsen. Mads og Louise L
er på valg næste gang (sammen med Brian).
Vicki har bedt om at blive suppleant.
Kontaktforældremøde Asger står for mødet
sammen med Line og Brian. I forlængelse af
mødet ligger et bestyrelsesmøde. I år laver vi
kun ét kontaktforældremøde - der indkaldes til
møde den 28.2. Det er vigtigt, at der er tid til
drøftelse. Her kan der komme input til
årsberetningen (som gives på aktivitetsdagen
til foråret). Der indkaldes i god tid.
Skolefest / Grill Remy, Louise F, Mads og
Asger deler vagten. OBS der skal købes
ekstra ketchup+sennep. Sidste år var der
meget run på i starten af skolefesten. Skolen
skriver ud og spørger om nogle vil lave chili
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sin carne - hvis ingen melder sig, laver Louise
F en gryde.
Flemming stiller op og starter grillen. Louise F
udsender vagtplanen, som blev lavet på
mødet.
Skolebestyrelse email Skolebestyrelsen har
en fælles mail - denne lægges ned og der
bruges alm. mail.

6. Introduktion til skolen (O) 17.50
15 min.

Flemming gav en ultrakort introduktion til
hvad skolen bygger på (og hermed
skolebestyrelsesarbejdet).
Økonomi (BMR)
TUS (teamudviklingssamtaler)
Faglige resultater
Trivselsundersøgelser (national undersøgelse
samt elevsamtaler)
BTU (forældre/børn)
APV (Arbejdspladsvurdering)
Professionel kapital

7. Introduktion til
skolebestyrelsesarbejdet
(O)

18.05
10 min.

Dokument fremsendt til nye
bestyrelsesmedlemmer - kan bruges som
opslagsværk hvis det ønskes. Skole og
Forældre har også en god gennemgang af
skolebestyrelsesarbejdet.
Husk vi har tavshedspligt.
Husk at vi som bestyrelse skal have det brede
blik for hele skolen (og ikke ens eget
barn/klasse)
Bestyrelsen skal sætte retningen for
Søholmskolen - ledelsen arbejder ud fra de
besluttede (målbare) principper.
Ugen op til et skolebestyrelsesmøde mødes
Flemming og Mads og laver dagsorden til
kommende møde.

8. Udarbejdelse af princip 01
(D)

18.15
25 min.

Undervisningens organisering. Skole og
forældre (se hjemmeside) har lavet et udkast
- princippet er omfattende og derfor lidt langt.
Drøftelse af hvordan arbejdet gribes an - om
der skal startes fra bunden eller tage
udgangspunkt i fx udkast fra Skole og
Forældre.
Det er vigtigt, at få den lavet hurtigt i udvalg
(bestående af Mads, Line, Louise F og Remy
- Mads indkalder), og at der kan arbejdes
med det i bestyrelsen efterfølgende. Dét at
princippet er lavet (når det er lavet) er ikke
ensbetydende med at der ikke kan laves en
grundig gennemgang senere.
Når udkastet er godkendt i bestyrelsen,
sendes det til høring blandt medarbejdere.
Når alle andre principper er (evt. opdaterede)
vil vi se på dette princip igen.

9. Gennemsyn af princip 02
og 03 samt ordensregler
(D)

18.40
15 min.

Udsættes til næste møde grundet tiden.
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10. Eventuelt (O) 18.55
5 min.

Der har været brandøvelse. Brandsyn har
lavet to påbud - dem er vi i mål med nu.

Badelauget har inviteret skole med til projekt
vedr badebro - der er takket nej til tilbuddet.
Vores svar er lagt på Facebook.

evt. punkter til næste gang Aktivitetsdag - dato


